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Osmaniye Ticaret Bor
1956

Uyelerimizin ve tiim hizmet verdigi kesimlerin, Osmaniye Ticaret Borsasi’nin varlik nedenini tanimalari icin
misyon, Borsamizin ulagmak istedigi gelecek ile ilgili; stratejilerin, amaglarin, motivasyonlarin, duygularin ve
degerlerin yénlendirilecegi egilimleri belirlemek iginde vizyon olusturulmus ve 2021-2024 stratejik planda
yayimlanmistir. Vizyon, Misyon ve kalite hedefleri yilda dort kez yapilan YGG toplantilarindan
degerlendirilmektedir.

MISYONUMUZ

Osmaniye Ticaret Borsasi 5174 Sayili Kanun ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde tarim ve hayvancilik sektoériinde son
gelismeleri takip eden, iiyelerinin sorunlarina ¢éziim ureten, kayit disi haksiz kazanci engelleyen rekabet
gucuni arttiran bélgenin ekonomik soysal ve kiiltiirel gelisimi igin 6zveriyle galisan bir kurumdur

VIZYONUMUZ
Kurumsal alt yapimizi suirekli gelistirerek, tarim ve hayvancilik sektériinde bélgemizde 6ne ¢ikan yer
fistiginin taninirhigini arttirmak ve bolge ekonomisinin kalkinmasinda oncii rol oynamak.
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TEMEL VE ETIK DEGERLER

1)Samimiyet ve diiriistlik
2)Tarafsiz

3)Kaliteli, etkili ve hizli hizmet
4)Hesap Verebilirlik
5)Yenilikgilik ve siirekli gelisme
6)Guvenilir

7)Uye ve calisan memnuniyeti
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KALITE VE AKREDITASYON
POLITIKASI

5174 sayili kanun ve ilgili mevzuat
cercevesinde;

Uyelerimizin sikayet, oneri ve beklentilerini
cok iyi analiz edip ¢6ziim ureterek liye
memnuiyetini en list seviyeye tasimak,
Calisanlarin ihtiyag ve isteklerini
gozetleyerek memnuiyeti arttirmak,
mesleki bilgi ve beceri gelisimi igin egitim
ve kurslarla destek saglamak,

Dogru bilgiyi dogru zamanda son teknolojik
iletisim aglari ile liyelere ulagsmasini
saglamak,

Deger kamu kurum ve sivil toplum
kuruslariyla devamli isbirligi icinde olarak
bolgemizin sosyal kiiltiirel ve ekonomik
kalkinmasina onciilik etmek
kurumumuzun kalite politikasidir.

MALI YONETIM POLITIKASI

Osmaniye Ticaret Borsasi olarak 5174 Sayil Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi ile Borsalar Kanununda
belirlenen gérev,sorumluluk ve ilgili mevzuat
cercevesinde;

Muhasebe ilkelerine ve sistemine gore faaliyet
gosteren ve mali kaynaklarin yonetimi izlenmesi ve
kontroliine yardimci olmak lizere zamaninda ve
dogru mali bilgiler saglamaktadir. Kurumun mali

yapisi ve kaynaklari; seffaflik, tarafsizlik, streklilik ve |-

mali risk yonetimi, tasarruf ve ihtiyathhk gibi
muhasebe ilke ve kurallarina uygun olarak, iliye
ihtiyaclari ve beklentileri ile sosyal sorumluluk
bilinciyle yiriitiilmektedir. Bu kapsamda asagidaki
temel mali y6netim ilkeleri uygulanacaktir:

o -Seffaflik ve hesap verebilirlik ilkesi ile mali
kaynaklarin kullanimi
¢ -Mali kaynaklarin etkin ve etkili kullanimi
e -Malirisk ve kurumsal riskleri g6z dniinde
bulundurarak biitceleme ve harcama
Kaynaklari gelistirilmesi igin borsa faaliyetlerinin
cesitlendirilmesi
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Ise alimlarda ve Personelin Egitim Performans ve kariyer
durumuna gore istihdam ile is verimliligini ylikselterek gelisim
seviyesini ve personel kalitesini surekli arttirmaktir.

Borsa uyeleri icin yerine getirecegi hizmetleri eksiksiz ve stratejik
planlamaya uygun olarak yerine getirmeyi planlamaktadir. Bu
kapsamda personel ve liye memnuniyetinin azami bir bigcimde
saglandigi bir politika dngoriilmistiir. Borsa tarafindan
uygulanacak temel insan kaynaklari ilkeleri asagidaki siralanmistir:

e Personelin hem kisisel hem de mesleki acidan gelisebilme igin
uygun ortami yaratmak ve egitim olanaklarini saglamak,

e Bireysel farkhliklari dogru bicimde degerlendirecek sistemleri
kurmak ve isletmek,

e Performans sistemi ile insan kaynaklari yonetimi ve
performansi objektif kriterlerle ol¢climleyerek degerlendirmek,

e Performans sistemine uygun odiillendirme, beklenenin altinda
kalan performansin gelismesine destek olmak
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IS PLANLAMA POLITIKASI

Simdi yaptigimiz veya gelecekte yapmak istedigimiz
isin stirdurulebilir bir basariyla ilerlemesi ve siirecte
karsiniza ¢ikabilecek zorluklarda neler yapmaniz
gerektigi konusunda bize kilavuzluk edebilecek ve
yatirim almamizi saglayabilecek faaliyet planlarinin
nasil gerceklestirilecegi ve degerlendiricinin
degerlendirme yapabilmesi i¢cin gerekli tim diger
bilgilerini veren sistemdir.




HABERLESME VE ILETISIM POLITIKASI

Ekonomik katki saglayacak gerekli bilgi,
ticaretteki son gelismeler ve giincel haberleri tim
uyelere yazili ve sozli basin, toplu sms,

e posta, web sayfasi ve bazi sosyal iletisim
araclarini kullanarak en hizli ve dogru sekilde

iletmek kurumumuzun haberlesme politikasidir.



BILGI VE ILETISIM TEKNIKLERI

Ekonomik katki saglayacak gerekli bilgi, ticaretteki son gelismeler ve
guncel haberleri tim uyelere yazili ve sé6zlii basin, toplu sms, e posta,
web sayfasi ve bazi sosyal iletisim araglarini kullanarak en hizli ve
dogru sekilde iletmek kurumumuzun haberlesme politikasidir.

UYE ILISKILERI POLITIKASI

Uyelerimizle ve tiim paydaslarimizlailiskilerimizde dogruluk ve diiriistliikle hareket

etmek,
« Uyelerimize ait bilgileri, ticari sirlari korumak,
« Uyelerimizin her tiirlii sorulari, talepleri ve sikdyetleri icin telefon, mail, internet ve

diger iletisim aracglariyla bize ulasmalarini saglamak,

e Tim sorulari, talepleri ve sikayetleri 6nyargisiz ve adil bir sekilde degerlendirmek,

* Teknolojik gelismeleri yakinen takip ederek iliyelerimize sundugumuz hizmette
iyilestirmeler yapmak,

* Daima hizmetin en iyisini hak eden liyelerimize, Kalite Yonetim Sistemi ile 5174 sayil
Kanun ve Yonetmelikler gergcevesinde, uygulanabilir ¢g6ziimler sunarak ihtiyaglarini
karsilamaya ve haklarini korumaya 6zen gostermek



KURUMSAL RISK POLITIKASI

Borsanin her biriminin gerceklestirdigi calismalara istinaden

kurumsal risk analizi gerceklestirilmistir. Kurumsal risk
analizi borsa sureclerinin iyilestirilmesi ve risklerin tolere
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Borsanin her alt birimine y6nelik gerceklestirilecektir.

Risklerin getirebilecegi firsatlar belirlenecek,

degerlendirilecek ve lyelerin hizmetine sunulacaktir.
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MELiS TOPLANTILARI

Meclis Toplantilari 14 kisiden olusan Borsamiz Meclis Kurulu Toplantilari ayda bir kez
toplanarak, Kurum ve uyelerimizin ekonomik hayati ise, ilcemize katma deger saglayici

kararlar almaktadir.
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1 Yonetim Kurulu 5 50 98 %
2 Meclis 14 12 95 %
3 Hesaplar Inceleme Komisyonu 3 12 100 %
4 Akreditasyon Izleme Komitesi 5 4 100 %
5 Stratejik Plan Ekibi 5 1 100 %
6 Personel 8 2 100 %




YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yonetim Kurulu Toplantilari 5 kisiden Olusan Borsamiz Yénetim Kurulu

Toplantilari her hafta Yonetim Kurulu Baskani baskanliginda
toplanmaktadir.
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Yanetim Kurulu w 2021 (50) ~ Slitun Grafik ~

(ye Yillik Toplant Katihm Oranlan
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AKREDITASYON IZLEME KOMITESI

Akreditasyon Izleme Komitesi Borsamizin TOBB Akreditasyon Standardi
kapsaminda Stratejik Plan takiplerinin yapilmasi icin olusturdugu, bu
kurul 3 ayda bir kez toplanmaktadir. 4 yillik Stratejik ilerleme durumlari

ile eksikliklerin tespitini yaparak, alinmasi gereken onlemleri list
yonetime raporlamaktadir.

AYLAR

Haziran Temmuz Afustos Aralik

Aylik Toplant: Saysi

Aylik Toplanti Katilim Orani %

Kiimiilatif Toplant) Sayisi

Kiimidlatif Toplant Katlim Oran %




AKREDITASYON IZLEME KOMITESI

KURUL UYELERI TOPLANTI ISTATISTIGI

Akreditasyon izleme Komitesi ~ 2021(4) ~  Siitun Grafik

Uye Yillik Toplant Katilim Oranlan
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2.365.000.- | 1.814.339,59 | 1.921.115,36 | 106.775,77| = %76,7 |
2020 3.074.200.- | 2.214.345,00 | 1.583.403,00 | 638.942,00| = %72 |

Borsamizin Yonetim Kurulu ve Meclisi tarafindan
onaylanan kapsamli bir yillik biitcesi bulunmakta olup,
2021 cari yilina ait gelir - gider butcesi 3.281.500.-TL

olup, fiili gerceklesmeler yukarida tabloda belirtilmistir.

Yil basinda bir 6nceki yila ait mali sonucglarin bulundugu
Kesin Hesap, Kapanis bilangcosu ve kapanis mizani
yonetim kuruluna sunulmus, yonetim kurulu kabul ederek

onayl i¢cin meclise gondermistir




Borsanin mali politikasi (Harcama yetkilileri, fon yonetimi, bitge

talimati, risk yonetimi vb kayitlar) mali idarecilerin gérev tanimi/goérev

sartnameleri kalite yonetim sistemi icerisinde kontrolleri yapiimaktadir.

Aylik finans raporlari ve yonetim hesaplari, gecen yila ait mali rapor

kapanis mizani kesin hesaplari (Aylik mizan, gelir- gider bitge izleme _

raporlari), yonetim, hesaplari inceleme komisyonu ve meclise -\
sunulmakta olup, Meclis karar defterine yapistirilarak muhafaza |
edilmektedir. |
e 2 8 0
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HESAPLARI INCELEME KOMISYONU

Hesaplari Izleme Komitesi Borsamizin mali durumu, harcama ve
gelirlerini meclis adina denetleyen 3 kisiden olusmus bu komite,
raporlarini meclise sunmaktadir.
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Kimillatif Toplanh Saps 1 2 3 4 5 b 7 3 9
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\ Hesaplan Inceleme Komisyonu ~ 2021 (12 ) ~  Siitun Grafik ~
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INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Ise alimlarda ve Personelin Egitim Performans ve kariyer
durumuna gore istihdam ile is verimliligini ylikselterek gelisim
seviyesini ve personel kalitesini suirekli arttirmaktir.

Borsa uyeleri icin yerine getirecegi hizmetleri eksiksiz ve
stratejik planlamaya uygun olarak yerine getirmeyi
planlamaktadir. Bu kapsamda personel ve llye memnuniyetinin
azami bir bicimde saglandigi bir politika ongoriulmustur.



TEMEL ILKE VE ESASLAR

* Personelin hem kisisel hem de mesleki agidan gelisebilme i¢gin
uygun ortami yaratmak ve egitim olanaklarini saglamak,
 Bireysel farkhliklari dogru bicimde degerlendirecek sistemleri
kurmak ve isletmek,

* Performans sistemi ile insan kaynaklari yonetimi ve performansi
objektif kriterlerle dlciimleyerek degerlendirmek,

* Performans sistemine uygun odiillendirme, beklenenin altinda
kalan performansin gelismesine destek olmak



| S| Taih | Tod Egitim Ad: m Egitim Yer Egitimin Amaci Destek Veren Kurulus Egitmen
AKREDITASYON SISTEMI . .
1 10.2021 INE-ZOOM M T \{
05102021 Meskeki BlLGLLENDIRWE EGITH 2 ONLINE-200) esieki Gelsim 088 (Ozge KARATEPE Basak AYIK Olcay KOCA
Cl ORONLERIN -
11082021 Mesied  TICARILESTIRILMESI 3 ONLINE-ZDOM Meslei Gelisim TOER AR AKT ﬁcu%wmmmu
BILGILENDIRME TOPLANTISI
09122021  Kisisel  Sosyal Medya Efitimi 4 OTE Meclis Toplant Salony  Kisisel Galisim Esra BIRGENG ESRA BIRGENG
SUREC YOMETIMI VE KALITE _
BN Meslek DOKUMANTASYON EQITIM ] ONLIME Mesleki Geligim TOE8 Olcay Koca
TTK Ya gire sirkeflern biresme
/042 Mesed  neviDedislddi vb. e yinetim ONLINE Mesleki Gelisim TOB8
muhasebes
16042021 Meseki  STARTEJIK PLANLAMAEGITIMI | 3 OMLIME Mesiel Gelisim TOBE (Qzge KARATEPE Bagak AYIK
0032021  Mese  TOBS AKREDITASYOMEGITIMI | 3 ONLINE Mesieki Gelisim ToER Ozge KARATEPE Basak AYIK
0032021  Mesiek  VERI ANALIZI EGITIMI 3 ONLINE Mesieki Gelisim TORR Berna KASNAKOGLU
10032021  Mesieki  BINA DEPREM YONETMELIGI 4 ONLINE Mevzuat Bilgi Mesleki Geligim ToER Bilent Ozmen
150 9001:2015 KYS Smavd I
09032021 Mesiek oo o Egim 4 ONLINE KYS I Denetim Hakimiyet TORR Dleay Koca
0032021  Kgsel  COVD10 8 mﬂﬂm Borsas  yeel Gelisim, Biinclendime ULUSAL ISG 0568 AL MANTI
. ILK YARDIM BILINGLENDIRME Osmaniye Ticaret v Sanayi _ ATT Ve Paramedik Demedi Osmaniye i
DIKSIYON , ETKILI KONUSMA
- — 13 072021 Msisel  VE TOPLULUGA HITABET 1 ONLINE-ZOOM Kiszsel Geligim GTO AKADEMI MERYEM DOGRU
: EGITIMI
" b IS YASAMINDA STRATEJIK
S 14 01072021 Mesie  PLAMLAMAVE AMALITIK 3 ONLINE-ZO0M Mesteki Geligm GTO AKADEMI BAHAR KARACA
GOZOM ORETME EGITIIMI
STRATEJIK SATIN ALMA
15 4062021  Mesek SURECLERI EGITIM 2 ONLINE-ZO0M Mesteki Geligm (T AKADEMI DR. HAKAN BEKER
16 16062021  Mesek E;:fl'"ﬂuim Oma) 1 ONLINE Mesieki Geligm GTO AKADEMI FUNDA SURAN
17 2605201  Mesek ”‘E;EH'_“““ nde Kunmsallagma | 4 ONLINE Mesieki Geligm GTO AKADEMI FUNDA SURAN
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STRATEJIK PLAN

DATABANK ERP YAZILIMI Is Planlama Modiilii Is Planlama Modiilii ile 2021
— 2024 Stratejik Plani ve Yillik is planlar gerceklesme durumlarinin kontrol
edebilecegi bir sistem gerceklestirildi. Bu sayede anlik olarak faaliyet
gerceklesmeleri izlenebilmektedir.

20212024 STRATEJIK PLAN ~ )

HEDEFLER

MALIYETLER

—
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BAZLI iLERLEME ORANI (4.9

Osmaniye Ticaret Borsas!

956

2021 DONEM SONU IS PLANI SURE

# Kodu Siire¢ Adi 201 2022 2023 2024

YONETIM SURECH

MALI YONETIM SURECH

INSAN KAYMAKLARI YONETIM SURECH
IS PLANLAMASI VE YOMETIM SORECI
HABERLESME VE YAYINLAR SURECI
BILGI VE ISLEM TEKNOLOJILERI SURECH
UYE iLiSKILER] SURECH

KALITE YOMETIM SUREC]

ILETISiM AGI SURECH

POLITIKA VE TEMSIL SORECI

BILGI DANISMAMLIK VE DESTEK SURECI

IS GELISTIRME VE EGITIM SUREC]

¢ & & ¢ ¢ & & @ ¢ ¢ v v e
® © ¢ ¢ O ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ 9 L @

BORSACILIK FAALIYETLERI SURECI
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BASINDA GORUNURLUK

Haberlesme ve Iletisim Politikasi

Ekonomik katki saglayacak gerekli bilgi, ticaretteki son gelismeler ve giincel
haberleri tiim lyelere yazili ve sozlii basin, toplu sms, e posta, web sayfasi ve bazi
sosyal iletisim araclarini kullanarak en hizli ve dogru sekilde iletmek kurumumuzun
haberlesme politikasidir.

Tiim Basinda Yeralma Sayilan

I verel
B Ulusal
I Uluslararasi
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Yerfistigikayit altinaalinirsa,
devlete 300 milyon TLgeliri olur

SAIT CENET

OSMANIYE TICARET
BORSASI BASKANI

Osmaniye Ticaret Borsasolarak 350

civannda uyemizvar. Bunun 150'si

yer fistiginin ticaretiniyapryor. Geri

kalanlar degrsik alanlarda. Uretim olarak

dayer fistmiz basta geliyor, zeytinimiz,

turpumuz, pamuk, soya, misirbunlann hepsi

ilimizde uretiliyor. Osmaniye, yer fistiginin baskenti. Yer
fistgninyuzde 901 Osmaniyedenisienip Turkiye geneline
da@liyor. Uretimdeise Osmaniye yer fistgindayiizde
ATk payasahin

Yer histigindaonemli bir sorunumuz var. Destekleme
kapsamindadegil. Bunedenle iiretilen 2bin 441 ton

fistagin 60 bin tonu kaytiginde. Bu durumdan hem
devletimiz hem Greticimiz zarar ediyor. Bunun iin
deviet blyuklerimizden yardim istiyoruz. Hesaplattirdik,
devietinbunukayit alting almasi durumunda, 300 milyon
hiranin uzeninde kan olacaktir. 110 milyon lira ureticiye
verecek amabunun karsdindada 300 milyonliranin
uzerinde devietimiz kazanacak. Acl cozimbekledigimiz
sorunumuz bu

% YERFISTIGIDEPODA

BIRYILKALABILIYOR
Yer fisti@inda 2021 yhihracatna
baktigimizda 3 bin tonluk bir urin
goruyoruz Budagokaz. Cunku
urettigimiz trananca Turkiye'ye
yetiyor diyebiliriz. Maliyetlerimiz
dinyapiyasastningokdaazoksa
daiizerinde. Dolayrsiyladunya bizm
yerfstigimizigok dabilmiyor. Amadnembi
bir avantajmez var. (ok lezzetli. Aynca yer fistiginin
ok onemlibir besin degeri var. 100 gramda 600 kalori
enerjiveriyor. Beynimizden tutun timvicudumuzun
nnemiiihtiyaclannikarsilyor Yer fistginitiiketmek lazim
2yildan berifisti@miz ok glizel para etti. Para edince
arazilere bol bol fistik ekildiama pandemi girince fistiklar
elde kaldi. Elde kalincafiyatlar su andiss ik Depolama
var. Ancak yer frstih depoda ancak bir il kalabiliyor. Biryl
sonralezzetikalmiyor,

ENGENCZEYTIN AGACLARIBIZDE
Zeytinlerimiz cok geng. Cogu 2000 vikndansonra
ekildi. Dolayrsiyla tam davenmimizin artacagiyillara
geldi. Osmaniye'de hemsofralik hem deyaglik zeytin

T

29.07.2021 DUNYA GAZETESI HABERI

var Zeytinyagmizin aromasi bambaskave yoremize
ozel. Yagh Tohumlar | Midirlugunun calismalan var
Tohum galsmasida ok anemli, cunku tohumne kadar
kalitel olursaverimide o kadar arttinr. Artik dunyada
tanmdesteklerinden ¢ok tanmiailgiliverim destekleri

gindemde. Clinkii tanmarazileri azakyor, niifus cogalryor. |

Niifusgogalinca datanmarazilerine yerlesim oluyor
Yerlesim oluncadatanmarazileri azalyor. Bu bir kisar
dongil, bunu kormamiz lanim.

ODAGIMIZSUVEARAZI

TOPLULASTIRMA OLMALI

Su birdiger anemlikonu. Yeralt sulanmiz, bunlansirekdi
gikartyor nlmamiz tadalanmeza zararveriyor Yeralthsilan
soguk okbig icintopragicoraklastimyor. Kapahsisteme
donmemiz gerek_ Barajlar, goletler olmasigerekiyor. Cinki

bizimbolgemizde her taraf daghk olduguicin daglardanakan |

bossular var denize giden, o sulan kesinlikle kapali sistemne
cevirmenmiz lazim. Bunu da ekolojibozmadanyapmalyiz.
Deviletimizin de bukonudael atmasi, bitun yatinmianbu
sekilde yapmasi gerekiyor. | lemvatandas kazanacakhem
ureticimiz kazanacak hemdevietimiz kazanacak.
Bunundisinda da gercekten arazitoplulastrmayaihtiyag
var. Tarlalar, nesddennesdﬁpar(alzna parcalana gidiyor

1 ey orme W27 S0 i Wadaron

OSMANIYE SEVDALILARI DERNEGI

YAYIN ORGANIDIR.
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HABERLESME VE YAYINLAR

2021 Yih icerisinde 6 adet Online Biilten yayinlanmis ve diger oda
borsalara ve uyelere paylasiimis, ayni zamanda takipcilerin
goruntuleyebilmeleri igin web sitesinde de yer almaktadir.
Borsamiz web sitesi araciligi ile tiyelere yonelik bilgilendirme,
istatistikler, raporlar ve projelerimize yonelik duyurular
yapiimaktadir.

Her giin web sitesi, mobil uygulama ve Uye Bilgi Sistemi araciligi ile
Online, Guinluik, Haftalik, Ayhk ve Yillik olarak bultenlerimiz
yayinlanmaktadir.



Kasim 2021

Mayis 2021

E-BULTEN LISTESI

Ekim 2021

Osmaniye il Emniyet Miidiirii Sayn
M== : : -

Mart 2021

Aralk 2020

Sait CENET, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Misterek Konsey Toplantisina katilds,

Borsamuz ziyaret etti. -

Haziran - Temmuz 2021

Kasim 2020
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Osmaniye Ticaret Borsasi

1956




TEKNOLOJIK ALTYAPI

Borsamizin 1997 yilindan beri surekli glincelleyerek
iyilestirdigi Borsa otomasyonu ile gli¢lu bir yazilimi bulunmakla
beraber 2014 yilinda baslatilan yeni web otomasyonu
calismalari yeni modiil gelistirmeler ile devam etmektedir.
Hizmet binamiz icerisinde mevcut bulunan bilgi ve iletisim
teknolojileri ve yedekleme altyapisi ile acil durumlarda kalite
cercevesinde kayitlarin kontrolu prosediriunde yer alan
yedekleme sistemi ile sistem yedegi tekrar ¢cagrilarak, gunlik
calismalara kaldigimiz yerden devam edilebilmektedir.






Osmaniye Ticaret Borsasinin teknolojik altyapisi is siireglerinin devamliligini, yonetim ve insan
kaynaklari idaresini kolaylastiran bir yapidadir. Osmaniye Ticaret Borsasi etkinlik ve verimliligini
elinde bulundurdugu altyapiya uygun olarak gelistirmistir. Borsanin elinde bulunan teknolojik
kaynaklar asagida siralanmistir.

Bulundugu
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r
Tarayici
Faks /
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YAZILIM

Databank ERP Yazilimi Borsa Yonetim Sistemleri ile her alanda borsa ve uye ihtiyaglarina cevap
verebilen tum siirecleri kolaylastiran bir yazilim altyapisi ile 365 oda ve borsaya ornek bir
yazilim modeli gelistirilmistir.




FONKSIYONEL WEB SITESI

www.osmaniyetb.org.tr olan web sitemiz aktif ve faal olup Bilgi islem Sorumlusunca siirekli

giincellenmektedir. Web sitemizde Borsamizdan ve TOBB’dan giincel haberler, Uye iletisim bilgileri,
Osmaniye Ilimiz hakkinda bilgiler ve Borsa Hizmetlerimiz hakkinda bilgiler, online islemler, Ihracatci
firma listesi, Uye anketleri gibi bilgiler icermektedir.

Uyelere ait detaylar, faaliyet gecmislerini ve iliskilerini iceren saglam bir raporlama fonksiyonuna sahip
giincel “Uye Yonetim Sistemi” bulunmaktadir.

Borsa Uye bilgileri TOBB-NET iiye Modiiliine ve DATABANK Borsa Otomasyonuna ilk kayit anindan
itibaren islendiginden daha sonra yapilan degisikliklerle de yine TOBB-NET ve lizerinden
glincellenmektedir.

Borsamiz biinyesinde kullanilan tiim bilgisayarlarin isletim sistemi, antiviriis ve ofis yazilimlari otomatik olarak
glincellenmektedir.

Teknolojik cihazlarin bakim ve onarimi yillik hizmet alimi yapilmaktadir. Servis bakimina gonderilen her cihaz
Bilgi Islem Sorumlusunun bilgisi ve talimat: dahilinde anlasmali firma tarafindan alinir. Cihazin servise alimi ve
tamir siiresi firma ile anlagsma sartnamesinde belirlenmistir. Sartname disindaki gelismeler ve geciken
onarimlar yetkili firma goérevlileri tarafindan Bilgi islem Sorumlusuna bildirilir.

Bakima gonderilen cihazlarin Borsaya getirilmesi ve kurulmasi akabinde Bilgi islem Sorumlusu tarafindan
kontrol edilerek (yazilim, donanim) teslim alinir.

Borsamizin; Yonetim Kurulu, Meclis, Disiplin Kurulu ve uyeleri hakkinda kapsamli bilgiler vermenin yani sira
liyelerine yararh bilgiler sunan, diizenli olarak giincellenen, yabanci dil destekli bir web sitesi bulunmaktadir.



oth OSMANIYE

TICARET

# KURUMSAL ~ UYELER HIZMETLER BULTEMLER ~ BILGI BANKASI - ILETIGIM

Demaniye de crdeglegen Damaniye Yor Fratd ibareli cofeaft iparesh Grimiimiiz 18.09.2007 rasibinde
Osmarsye Ticaret Borsan tarafindan ulkemszde konuma altng almmeyte
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Risk degerlendirmeyi de iceren Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Bakim Yenileme plani, Yedekleme ve
Acil durum plani olusturulmustur.

Uye bilgileri TOBB-NET ve DATABANK Borsa Otomasyonu Uye Modiilii kullanilarak tutulmakta ve
giincelligi saglanmaktadir. DATABANK Borsa Otomasyonu Bilgi Islem Sorumlusu tarafindan
yedeklenmekte ve TOBB-NET’teki liye bilgileri ise TOBB Yazilim Midirliigiince yedeklenmektedir.

Borsamiz ile ilgili Muhasebe islemleri DATABANK Borsa Otomasyonu Muhasebe modiilu kullanilarak
islenmekte olup, yedeklenmesi yine Bilgi islem Sorumlusu tarafindan yapilmaktadir. Ayrica Personel
maaslari ile ilgili kayitlar ve islemler icin DATABANK Borsa otomasyonu Personel Modiilu
kullanilmaktadir. DATABANK Borsa Otomasyonu Tum Modillerinin yedeklenmesi otomatik olarak
saglanmakta olup, istendiginde de manuel yedeklenebilmektedir.

SMS ve Mail ile bilgi sistemi olan ve liyelerin cep telefonu bilgilerinin islendigi DATABANK Borsa
Otomasyonu SMS ve MAIL Modiilii kullaniimaktadir.Olusabilecek risk durumlarina gore risk
degerlendirilmesi yapilarak, bilgilerin yedekleme ve korumalari saglanmaktadir. Herhangi bir risk
durumunda daha once yedeklenen kayitlarin tekrar bir server’a veya bilgisayara yiiklenerek
sistemin islerliginin devam etmesi saglanmaktadir.

Borsanin tum elektronik bilgilerinin saklandigi server ve diger cihazlarin kayitlari A Sunucusunda,
Flash Bellekte ve Serverda saklanmaktadir. Bu konuda giivenligin saglanmasi igin firewallsistemi
mevcuttur.
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Osmaniye Ticaret Borsasi
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UYE MEMNUNIYETI

Uye ihtiyaclari yilda bir defa yapilan anket calismasi ile tespit
edilmektedir. Anket sonuclari dogrultusunda iyilestirmeler
yapilmaktadir.

OSMANIYE TICARET BORSASI
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Osmaniye Ticaret Borsasi
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KALITE SISTEMI

Borsamiz 2020 yilinda TOBB Akreditasyon sistemine miiracaat etmistir. TOBB Akreditasyon
sistemi kabul siireci iki yil siirmektedir. 13-14 Ocak 2022 tarihinde TURK LOYDU VAKFI
Yonetim Sistemleri Belgelendirme kurulusu tarafindan Akreditasyon Gelistirme Ziyareti
denetimi yapiimistir. Ayrica Borsamizda TS EN IS0 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi ve TSE
COVID-19 Giivenli Hizmet Belgesi bulunmaktadir.
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Borsamiz faaliyetlerini gosteren etkinlik takvimi planlanmakta ve her yilin Etkinlik takvimi
olusturularak web sitesinde ve Mobil uygulamalarimizda yayinlanmaktadir.

Uyelerimizin beklentilerini tanimlamak amaciyla, her yil diizenli iiye memnuniyeti 6lcme
anketi yapilmaktadir.

OSMANIYE TICARET BORSASI
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FUARLAR

Antalya’da diizenlenen YOREX YORESEL URUNLER FUARINA Osmaniye Oda ve Borsalari
olarak katilim sagladik.

Osmaniye Ticaret ve Sanayi Odasi, Kadirli Ticaret ve Sanayi Odasi, Osmaniye Ticaret Borsasi
ve Kadirli Ticaret Borsasi tarafindan ortaklasa katilim saglandi. Fuara ilimizde Cografi Isaret
alinmis Osmaniye Yer Fistigi, Kadirli Turpu, Karatepe Kilimi ve Cografi Isaret Miiracaati
yapilan Osmaniye Zeytin Yagi ve uriinleri sergilenmektedir.

Ilimiz Oda ve Borsalarinin ev sahipligini yaptig: standimiz1 Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Yonetim Kurulu Baskani Sayin M.Rifat HISARCIKLIOGLU ziyaret etti. Fuar alanindaki Ilimizin
standi ziyaretcilerden bliyiik ilgi gordii.
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BOLGE VE UYE TEMSIL otb

Osmaniye Ticaret Borsas!

1956

OSMANIYE TICARET BORSASI
YEREL LOBI FAALIYETLERI LISTESI

YER FISTIGIND DES TEKLEME KAPSAMINA
ALINMASI

ZEK] KIVAG ZIYARETI YER FISTIGINA DESTEKLEME HAKKINDA

TARS VE ORMAN BAKANLIG TARIM BAKANI YARDIMCIS! MUSTAF A AKSU ZIYARET

OSMANIYE TICARET BORSASI

- |F-.
TICARET BAKANLIGI TICARET BAKANLIGI ZIVARETI YER FISTIGI ITHALATI HAKXINDA

- . CFTCI BAGKURL KESINTILERMNDE YASANAN
CHP MILLETVEKILI BAHA UNLL ZIYARETI SIKINTILARIN COZULMES] HAKKINDA

OSMANIYE TICARET BORSAS| #TC] BAGKURL KESINTILERINDE YASAN
OSNEVE . AX PARTI MILLETVEKILI MOCAHIT DURMUSOGLU ZIVARETI Emﬁ]ﬁ.\?mucgnﬁzslm ,“.'ifmm“"“

OSMANIYE TICARET BORSASI ) . y CFTCI BAGKURL KESINTILERMNDE YASANAN
AK PART] MILLETVEKILI ESMAL MAYA ZIYARETI SIKINTILARIN COZULMES! HAKKINDA

OSMANIYE TICARET BORSASI
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Osmaniye Ticaret Borsasi
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2021 YILI BORSAMIZ FAALIYETLERI
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Osmaniye il Emniyet Miidiirii Sayin

isafirleri Borsamuz adina Yonetim Ko-  karsiladi. devam ettiklerini sbyledi
rulu Bagkami Sait CENET, Yonetim Osmaniyell Emniyet Middora Ahmet Selguk  ve Ticaret Borsast ile bir-

Kurulu Sayman Uye Mehmet DEMIR  OKUMUS, Himiz de hueur ve giiven ortamum  likte [limiz igin yapilacak
ve Yonetim Kuruly Uyesi Hamza BAGRIACIK  salamak igin gece gindoz durmadan ¢alismaya  gahgmalarla flgii Istigare-
de bulunduve borsa heye-
tine misafir pe r\ullpmh n
dolay tege

Osmaniye Ticaret Bor-
sas1 Yonetim Kurulu Bag-
kam Sait CENET, Osma.
niye [l Emmniyet Midird
Ahmet Selquk OEUMUS
ve Billent CENET e, nazik
ziyaretlerinden dolay ve
yaptiklan yapacaklan hiz-
metlerden dolayr tesekkiir
etti.

Osmaniye Ticaret Borsasi

1956

migle isbirligine hazir olduklan-
m stiylerek borsamin ¢ahsmalan
hakkinda bilgi verdi
Rektbr Prof.Dre. Turg;
U \'rmlrmlrlc 'I'

Sayman  Uye Mehmet
DEMIR katilde
Bagkan Sait olacagimsivele rck
naRektor Prof.Dir. duydugu memnuniyetden dolap
eliolimasi d.kkh Osmaniye Ticaret Borsasi Bag-
s ilimize hog geldiniz  kam Sait Cenetve beraberindeki
duh Bagkan Cenet, Osmaniye  heyete tegekkir etti
Ticaret Borsa smn Universite-

Osmaniye
Ticaret Borsasi
Heyetinden,
Fen Bilimleri
Enstitiisii Miid.
Dog¢.Dr. Biilent
YANIKTEPEye
hayirh olsun
ziyaretinde

bulundu.
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Cemaniye Tlicone! Boesou

1956

Ilrm.u fara-
: Covid-19
met Belgesi” de-
i bagaryla tamam-
ayarak belgesin almaya hak

Borsammziyaret etti.

Kozan Ticaret Borsasi Genel Sekre-
teri Sayin Tarker YASAR Borsamiz
zZiyaret etti, Borsamiz Genel Sekreteri
Siileyman BORKLU tarafindan Borsa-
Biirkli'ye belgelerini mizn galismalan, kullandig prog-

. Vali Yilmaz, Osmaniye ~ ramlar hakkinda bilgi verdi Sayin
Ticaret Borsast Genel Sekrete- Tiirker YASAR beyin nazik ziyaretin-
leyiman Borkli'yi tebrik den dolay tegekkir ederiz.

b

2021 Yili hububat sezonunun baglamasi nedeni ile 20 Mayis 2021 Pergembe giinii Osmaniye Ticaret

Borsast Toplant Salonunda 2021 Yili hububat sektériin sorunlarmn ele alndge toplants yapilds.
joplaniiya Borsanuzi temsilen Yonetim
I Kurulu Bagkam Sait CENET ve Hububat
skttril Temsileisi Yonetim Kurulu bag-

kan Yardimeiss Selahattin POCULL katildi
Yonetim Kurulu Bagkani Sait CENET yaphign
agiklamada” 2021 yil hububat hasat sezonun be-
reketli bir sezon elmasim temenni ederim. Son
dinemde yaganan olaylar bize gosterdi ki tarm
sektbril en dneml tir. Ulkeler kendi ibtiyag-
Raraini kendileri kars k g @tretim yapinak
ve yapilan Uretimin planh yapmak gerekliligini
dne gikarmistr. Ureticilerimizin emeginin kar-
sl aldign bir fiyat politikasmin olusmasim
diliyorum. Hububat sekidrd igerisinde yer alan
tibccarlarimiz gahgmalan ile Glke ekonon
sok biyik destek saglamaktadir. Sadece ticcar
olarak drind alan ve satan igletmeler degil ayn
zamanda Greticilere tohum, lag, gitbre, mazet ve

thtiyag oldufiu zaman nakit para destefi
saflayan yine drettligh Orind alarak en iyi
fiyattan defierlendiren, Grin ekimi ve di-
ger konular hakkinda damgmanlik gire-
vini de yapan siirckli diretimi ve driim cki-
mi igin ¢aba sarf edenigletmelerdir. = dedi
Toplantsda hububat sckibniniin yasadifn
sorunlar dile getirildi,

1-Rutubuti yoksek kurumamis veya ol-
gunlagmams triiniin hasat cdilmesi.

Son yillarda bislgemizde gifigilerimiz ta-
hillan crken hasat ctmeye baglanmstr
Erken hasatta talubda kalite dogmekte,
yilksek nem dzellikle depolama siirecinde
biceklenme ve kiflenmeye vol agmakia
ck kurutma ok fazla havalandirma ve
ilaglama destegine ihnyag duymaktzdar.
Bu da werimi dilsirmekte biiyiik bir ma-
liyete yol agarak iilke ekonomisin etkile-
mekiedin.

Cozim olarakverimi ve akabinde ekono-
miyi bu denli etkileyen, tahnllardaki erken
hasat (RUTUBETLI URUN) sorunumnda-
gifgi ve ilgili taraflara gerekli efitimlerin
verilerek bilinglendirilmesi hasat zamam
denetimlerin yapilmas: ve bir farkindalik
olugurulmas son derece dnemlidir. Ta-
rum il Midiidiikleri, Ziraat Odalan ta-
rafindan sosyal medyada rutubetli erken
erken hasat yapilmamasi igin bilgi
mie yapilmals, tearlar tarafindan da ru-
tubetli tirlin alinmamalidir.

2- Miistahsil makbuzu zerinden kesilen
Bag-Kur Cifigi Tevkifat kesinti siteminin
kaldinlmasi gerekmektedir.

2926 Sayil Tarimda Kendi Adina ve He-
sabina Calimanlar Sosyal Sigortalar Ka-
nuna Tabi sigortaliarin prim borglarimn
iiriin bedellerinden tevkif suretiyle tahsil
edilmeye bag 1 01.04.1994 tarihin-
de baglamegtir. Tevkifat oram %1 olarak
belishenmistie. Daha sonra bu oran sattik-
tiriin bedellerinden borg tutarim geg-
memek gartiy wan arasimda
olmak tzere kesinti yapilar denilmiy ve
oran %2 olarak vygulanmaya baglanms
ve halen bu oran Ozerinden iglem yapil-
maktadir,

Tarimsal diriinleri satin alan, dolayisiyla
da tevkifatla yokiimli twtulan kamu idare
ve milesseseleri, iktisadi kamu milessese-
lerd, kooperatifler, ticaret sirketlerd, is or-
takliklan, demnckler, vabailar ve bunlarnn
iknisadi igletmeleri gibi gergek ve tikzel ki-
sileri tevkifat yapmadiklan veya yaptiklan
tevkifan siresi iginde SGK hesaplarina
aktarmadiklan gerekgesiyle, aktanlmayan
tevkifattutadlanndan faizi ile bidikte so-

rumiu tutulma, aynca Tirk Ceza Kanu-
nu'na gire kili mercilerin emirlerine
itaatsizlikten™ dolayr haklannda Cumbu-
riyet Saveiliklanng sug duyurssundas bu-
lunulmast gibi risklerle karglagmalarma
yol agmaktadir,

Bélgemizde tanmsal drinlerin alm ve sa-
tmlanmn tamam kantar baginda bedeli
ddenerek idem yapldmakiadir. Sisteme
girip gifiginin prim bercy varmi-yokmu
diye sorgulamak imkam bulunmamakta-
dir, Cifigiler de mitstahsil makbuzu Gze-
rinden kesindi yaptirmamak sahte
isim siylemekie veya kesinti yapacak e
tirintiniin satmayacafim belirtmekiedir.
Bu uygulama |
alim yapacak ticcann mal alimine engel-
lemvektedin Diger ve en dneli bir sorun da
kayit dist chonomiye neden olmaktadir.
Lisansh depoya dokilen Oritnler igin
miistahsil muafiyeti oldufundan tiiccar
ireticiden Oritn almaktan zorlanmakia-
dir. Lisansh depolar ile egit sekilde rekabet
edememektedir, Sonug olarak; mostahsil
meakbuzu dzerinden %2 olarak kesilen
Ciftgi Bag-Kur Pirim Tevkifati kesinti i3-
lemine son verilmelidir.

3- Thecarar Lisanh Diepo Firmalar ile re-
kabet edememektedir,

Lisansh depo sistemin gelismesi ve tegvik
edilmes igin Oriin didken dreticilerden %2
stopaj vergisi kesilmemektedin. Bu fark ise
plyasada thecar ile lisansh depo fiyatla-
rnm farkl olmasma neden olmaktadir.
Toccardar Oritn almakta zorluk gekmek-
tedirler.

Sonug olarak, lisanslh depolara dokillen
drtnler den %2 stopa vergisi kesntish va-
pumaya bagdanmalidir.

4-Ticcarlar tarafindan alinan tom {irin-
ler igin Mostahsil Makbuzu kesilmesi ge-
rekmektedir.

Ozellikle destekleme kapmasi dinda
olan drim almlarinda dreticiler tarafin-
dan mistahsil makbuzu kestirmek iste-
miyorlar, Mistahsil Makbuzu dzerinden
kesilen %2 stopaj vergisi iftgi tarafindan
ddenen vergidie (G nunw 94 Mad, 11,
Bendi) Mistahsil makbuzu kesmek key-
fivet degil kanunun emrettigi bir zorunlu-
luktur. Abm yapan tim firmalar aldiklan
drfinin destekleme kapsamunda olup ol-
madigma bakmakszin milstahsil makbu-
zunu kesmek ve stopa) vergising ¢ifigiden
tahsil etmek zorundadir.

Coeiim olarak; isletmeler mistahsil mak-
buzu kesecek ve vergisini ciftgiden tahsil
edecektirDikkat  edilmesi gereken gey;
mistahsil makbuzu dizenlemek kanun
geregi zorunlu bir uygulamadir,

5-Lisansh depolardan alnan diriinler bel-
ge dizerinde gosterilen defierleri karpla-
mamakia, bozuk iiriin verilmekiedir,
Lisansh depolardan alinan drinlerin ka-
litesi Orimin teslimi swasinda verilen de-
gerlerle aym elmuyer. Biring driin almak
istiyorsunuz dereting ona gore oddyorsi-
nuz gelen Grlin ikinci driin ve degerleri
farkle Alem yapan firmalar lisansh depo-
lardan tiriin almak istemiyor. Biz sadece A
ve B lisansh deposundan dritn alinz diger
depolardan gelen driinler bozuk veya ka-
litesi soylendigh gibi degil denilmektedir,
Sonug olarak, lisansh depolann dene-
timleri siklagtinlmah, orin kalitesi ve
kalibrasyonunun evrak dzerinde yazan
ile aym olmasi saglanmalidir. Eger tedbir
almmazsa yapilan yatnmlar boga gider,
sistem galismaz olur,

SONUGC: Tespit edilen aksakhiklarin ve
sorunlarm ilgili kamu kurum ve kurulug-
larima bildirilmesine ve Osmaniye Ticaret
Borsas: tarafindan takibinin yapilmasma
karar verilmistir
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Kurulu Bagkam Sait
toplantida I['|:- c Ve

desteginin
arttirimass. 2- Yerfistifina
Destekleme Priminin \'mlnu-

Konulan Hakkinda yaz
sizlih sekilde bagvura yapti.

Osmaniye Defterdar Em nTEMiZ,
Borsamizi ziyaret etti.

Osmaniye Defatr1 Emin TEMIZ, Vergi Dairesi Miidiirii Le-

Borsamizi ziyaret etti.
Osmaniye Defierdar-

OSMAN|YE lik heyetini borsampz

Tl CARET temsilen Yonetim

B 0 RS ASI Kurulu Baskam
S Sait CENET, Meclis
Baskam Oktay SAN-

vent SELCUK ve Gelir Miidiirii brahim HACIBEBEKOGLU| suy

Sait CENET, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

terek Konse To lantisina katildi.

Osmaniye Ticaret Borsas heyeti Osmand-
ve 11 Gzl Idaresine Genel Sekreter olarak
atanan Mesut OVALI'ys ziya
Liyarete Borsam
rulu Bagka

t CENET, \ongnulhumlu
lehmet DEMIR ve Y6

Kurulu ]51$L\m Sait CENET yeni ghreviniz
hayirhy olsun, gorevinizde bagardar dileriz
dedi.

Osmaniye [ azel [daresi Genel Sekreteri
Mesut OVALI da iyaretten duydufiu mem-
nuniyeti belirterek l<xk'kur etii.

CAR, Meclis Bagkan

Yardimoist Adnan
SEKIN ve Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi
Mehmet DEMIR
kargilad.

Deftardarlik Heyeti
7326 Sayih Yapilan-
dirma Kanunuhak-
kinda Bilgilendirme
yapty. Bilindigi gibi
gelir idaresi bagkan-
i@ vergi borglarinda
vaplandirma bagvy-
rulannm bagladifim
belirterek Nirsattan
varlanmakistiyenler
igin son tarih 31
Afustos 2021 tarihin-
de olduguns soyledi,

NLK Soft temsilcisi Sayn Nalan KURT
hanimefendi Borsamizi ziyaret etti.

NLK Bilgh Teknolofileri A5, (NLKSOFT)
ahsmalan hakkinda Borsanuza bilgi sun-
du, Nalan Hanumin vermis oldugu bilgiler
ve bu nazik ziyaretinden dola tegekkiir
ederiz

Yer Fistigi Lisansh Depoculugu

amz Yonetim Kurulu Baskan Sait CE-

B Tcaret ve Sanayl Odass Yonetim Kuru-
Iu Baskam Devrim Murat AKSOY  ve Ticaret
Borsast Yanetim Kurulu Uyesi Nub TURK, Yildinm
Beyant Mah. Musa Sahin Bubvan Merkez
OSMANIYE adresine Asim ERSOY tarafindan
agilan BST OF1S Mobilyalan Satyg Maftazas: Osma-
niye Subesini ziyaret eni.

Osmaniye Ticaret Borsasi olarak Asim Beye yeni
fgyerinin hayirh olsun der, bol kazanglar dileriz.

Tiirk Telekom Miidiirii

Mehmet KULOGLU nu ziyaret ettik.

orsamiz Yonetim Kurulu Bagkan Sait
Bn Genel Sckreter Silleyman BORKLU, Osma-

niye Tork Telekom Mitdirliione atanan
Mechmet KULOGLU nu ziyaret etti.
Osimanive Ticaret Borsass Yonetim Kurulu Bagkani
aphifi konusmada” yeni gorevinizde
rim” dedi. Telekom ModOri Mehmet
ida Ayaretten buydufu memnuniyetti
dille getirerek tegekkiir etti

hakkinda toplanti ya 1Id|.

TRy '1T'bT TR

Lisansh Depoculuk Kurulmas:

fida Dmismanhk Tarim Uriin-
i i igin yapilmas gereken islemler

i [lham hakkinda bilgi verdi. Yer Fistfn
1 Urisnleri Lisansh Depoculuk kurulmas igin
A ve Likya ilk islemn olarak Ticaret Bakanh-

Depoculuk Modora @ wlan Yer Fistifit Lisansh
Utuk DOGAN ve Borsamiz Genel  Depoculuk Tebliginin gkartilmas
Sekreteri Soleyman BORKLU tara-  gerektipi kararlagtirnddu. Borsanuz
findan Yer Fistifs Lisansh Depocu-  tarafindan kurulacak bir ¢cahsma
Tug hakkinda toplani yaplds, gurubu ile Yer Fistil Lisansh De-
Dsmaniye Ticaret Bors; netim  poculuk Teblig hakkinda calisma-
Kurulu Bagkani Sait CENET in lara baglanilmasi kararlagtirildi,
de katddign toplantida Danig-

man lham OZTURK tarafindan

~ OSMANIYE
TICARET BORSASI

Osmaniye Ak Parti Il Baskam Seydi GULSOY
ve beraberindeki heyet, Ticaret Borsamizi ziyaret etti.
Ak Parti Heyetini Borsannz: Temsilen, Yoneline Kurnlu Bagkam Sait CE-
E \]'ﬂ lis Bagkam Oklay SANCAR, Meclis Bagkan Yardiecisr Adman
SEKIN, Meclis Bagkan Yarduncis Ristem KALKAN, Hesaplar Jnuh
ume Komisyon Baskenr Yagar KIRCILI, Yanetim Kuruln Sayman
Melimet DEMIR, Yanetim Kurulu Uyesi Hamza BAGRIACIK, Yine
Kurnlu Uyesi Nulk TURK kargad:,

Ak Parti 1 Bagkam Seydi GULSOY,  ve Beraberindeki Heyete ziyaretle-
HNlimize yapdan yatrumlardan ve
yapil

rinden dolayr tesekkiir etti ve Bor-
tlerinden bahsederek

¥ ifigilerin ve Yerfishig
esnaflara ve giftgilerimize faydali Ticareti \ apan esnaflarinin Kanayan
olabilecck konularda yarast olan Yerhstify Urlntiniin
Ticaret Borsssinn yamnda olacak-  Destekleme kapsamina alinmas:
larm sdyledi. gerektigi erek 11 Bagkam Sey-
Ticaret Borsast Yonetim Kurulu diGULSOY4an bu konun takipgisi
Baskam Sait CENET, Il Bagkamna olmasin istedi.

irmlarla alakali
e Hlimizdeki




OSMANIYE TICARET BORSASI
EM ESKI UYESI OLAMN AHMET UYAR'A
PLAKET VERDI

s.5. p0zicl GisiMmci VE ORETEMN
KADIN KOOPERATIFI HEYETI
BORSAMIZI ZiYARET ETTI

03.00.2021

p0zicl GirisiMc| VE ORETEN KADIN
KOOPERATIFI BASKANI RAHIME YOKSEL
VE OYELER|, YAPTIKLARI
GALISMALARDAN VE OSMANIYE
YERFISTIGI HELWASI'NIN TANITIMINI
YAPARAK |[KRAMDA BULUNDU.

R. TURGA
ZIYARET ETTI

19.08.2021

OSMANIYE
ARET BORSA

01.09.2021

OSMANIYE < SAS| YOMETIM KURULU BASKANI SAIT GENET, YENI |5 YERI AGAN
iL JANDARMA OYELERIMIZ HOSEYIN KAMA M TORIMEN, MUSTAFA KUYULU, MEHMET KOZA
ALAY KOMUTANI SUN DILEKLERINDE BULUNARAK, HAYIALI VE BOL
AY ZAFER TOMBUL BORSAMIZI KAZAMGLAR DILEDI. YERFISTIO! HAKKINDA SOHBET EDEREK OYELERIN SORUNLARINI
ZIYARET ETTI 20m SNERILERING DIMLE

24.09.2021

ALBAY ZAFER TOMBUL

TICARET BORSASI ILE

ILIMIZ IGIN YAPILACA)

GALISMALARLA ILGIL is

BULUMBL VE BORSA HEYETIME

MISAFIRPERVERLIGINDEN DOLAYI
Ur ETTI

A
R
T




OSMAMIYE TICARET BORSAS| YOMETIM KURULU
BASKANI SAIT CENET, VELI FIDAN TARIM A.5.
ZEYTIN VE ZEYTINYAG] FABRIKASINA ZIVARETTE
BULUMNDU. i

OSMANIYE 12.10.2021

Osmaniye Ticaret Bersas Yonetim
Kuruly Baskan Sait CEMET, Zeytin
Hasadinin baglamas: dolayisiyla Ticaret
Borsasi Uyemiz Veli Fidan Tarnim A.§.

te bulunarak Zeytin Hasadinin
etli olmasini diledi.

QDA VE Boksa MECLIS BASKAMLARI
TISARE TOPLANTISI

B s7anpBUL 18 10,2021

ANTALYA'DA DUZENLENEN YOREX YORESEL
URUNLER FUARINA OSMANIYE ODA VE
BORSALARI OLARAK KATILIM SAGLADIK,

ANTALYA 20.10.2021

nlenon YOREX

ILIMIZDEN FUARA, KARATEPE KiLiM

KOOPERATIFL, UPEK GIDA KiMYA
INSAAT EGITIM TARIM SANAY] VE
TiC.Te.57i.. AFiNA ZEYTINGILIK
TARIM DROMLER] SANAYI VE
Tic.ATe 571, ASF TARIM ORONLERI
SANAYI VE TIC.LTD.§TI.,
BINBOGALAR TARIM DRONLERI
TICARET LTD.5T), COSKUN ET VE
SUCUK ENTEGRE TIC.LTD.STI., 62

YEKSEK TOPRAK MAH.TIC.LTD.5TI.,

YARBAS! BELEDIYES] VE DOZIGI
BELEDIYESI KATILMISLARDIR.

YER FISTIGI HASAT ETKINLIGI

KAHRAMANMARAS 22.10.2021

Kahramanmaras Tarim il Mdirdigine bagh
Onikigubat lige Midirligi tarafindan,
Kahramanmarag Onikisubat llgesine bagh Avgar
Mahallesinde 500 dekarlik alanda yetistiriciligi
yapilan Yerfstiginda Hasat Etkinligi dizenlendi.

EAHRAMANMARAS DA DUZENLENEN ETEINLIGE BORSAMIZI TEMSILEN MECLIS
BASKAN YARDIMEIS ] ADNAN SIKIN VI GIMIL SEKRETIR SOUEYMAN BORKLD KATILDY
MECLIS BASKAN TARDIMGIS] ADNAN SEKIN TARAFINDAN HASAT FROGRAMINA
KATILAM AK PARTI KAHRAMANMARAS MILLETVERILI AHMET SZDEMIR'E YER FISTICH
MAKET| HERITE ETTI.
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TICARET BORSASI UYELERIMIZE ZiYARET

OSMANIYE 11.11 2021

Osmaniye Ticaret Borsas: Yénetim Kurulu
Baskani Sait CEMET, Ticaret Borsasi Uyemiz
Unalegle Tanm Uriinleri San.Tic.Ltd.5ti.
Firmasina ziyarette bulundu.

Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sait
GEMET, Yerhisitigr Sektéri hakkinda istisarede
bulunarak her zaman ticaret borsas olarak
iyelerimizin yanindayiz dedi.

OSMANIYE 12.11.2021
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DUZICI KAYMAKAMLIGI ZIYARETI

DUZigl 19.11.2021

Osmaniye Ticaret Borsasi Yonetim
Kurulu Baskani Sait CENET, Yonetim
Kurulu Uyesi Hamza BAGRIAGIK ve
Meclis Kurulu Uyesi Adem SEN, Dizigi
Kaymakami Turgay ILHANT makaminda
ziyaret etti.

COGRAFI iSARET DENETIM
TOPLANTISI

OSMANIYE 30.11.2021

DENETIM TOPLANTISINA OSMANIYE TICARET BORSASI YONETIM KURULU BASKANI SAIT CENET, ZIRAAT
ODASI MECLIS UYESI MURTAZA OZER, TICARET VE SANAYI ODASI MECLIS UYESI SULEYMAN YILDIRIM VE
TARIM iL MODORLOGO TEMSILCISI MUSTAFA KEMAL KORKMAZ KATILDI.
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